
















































 



























 

 



 

 





 

 













牧東光電股份有限公司 

本期發生之員工福利、折舊、折耗及攤銷費用功能別彙總表 

民國 110 年 1 月 1 日至 110 年 12 月 31 日 

單位：新台幣仟元 

 

~1~ 

 

性質別

員工福利費用

　薪資費用 5,006$       16,611$      21,617$      -$           2,453$       2,453$       

　勞健保費用 389          1,147        1,536        -            606          606          

　退休金費用 136          453          589          -            294          294          

　董事酬金 -            2,169        2,169        -            2,410        2,410        

　其他員工福利費用 134          325          459          -            183          183          

    小計 5,665        20,705       26,370       -            5,946        5,946        

折舊費用 2,486        4,961        7,447        -            2,865        2,865        

攤銷費用 -            132          132          -            73           73           

附註：

功能別 110年度 109年度

屬於營業

成本者

屬於營業

費用者
合計

屬於營業

成本者

屬於營業

費用者
合計

(3)平均員工薪資費用調整變動情形263% (『本年度平均員工薪資費用-前一年度平均員工薪資費用』/前一年度平均員工薪資費用)。

(4)本年度監察人酬金0元，前一年度監察人酬金0元。

1.本年度及前一年度之平均員工人數分別為22人及13人，其中未兼任員工之董事人數分別為5人及6人。

2.股票已在證券交易所上市或於證券櫃檯買賣中心上櫃買賣之公司，應增加揭露以下資訊：

(1)本年度平均員工福利費用1,424仟元(『本年度員工福利費用合計數-董事酬金合計數』/『本年度員工人數-未兼任員工之董事人數』)。

   前一年度平均員工福利費用505仟元(『前一年度員工福利費用合計數-董事酬金合計數』/『前一年度員工人數-未兼任員工之董事人數』)。

(2)本年度平均員工薪資費用1,272仟元(本年度薪資費用合計數/『本年度員工人數-未兼任員工之董事人數』)。

   前一年度平均員工薪資費用350仟元(前一年度薪資費用合計數/『前一年度員工人數-未兼任員工之董事人數』)。
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